Cédigo:
M SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO . i
ersién:

MEDISAMANES ACTA DE REUNION DEL COPASST

il ERE T  RETADE R NIO
OBJETIVO: INFORME MENSUAL PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD DICIEMBRE

ECHA: 31 DE DICIEMBRE DE 2021 |HOM DE INICIO: 08:00 AM
[LUGAR: Oficina administrativa

-~ |Fecha: Pdginal de 1l

o

St T T R N R T ___ CARGO Y/O FUNCION
LIZBETH KARINA ABRE 1,090,437,165 SECRETARIA Y SUPLENTE POR TRABAJADORES
MAGDA MILENA GALVIS 37,722,158 PRESIDENTE Y PRINCIPAL POR TRABAJADORES
ROSA ELVANIA FUENTES 27,632,447 SUPLENTE POR EMPLEADOR
ROSA JULIANA PARRA 1,005,347,713 PRINCIPAL POR EMPLEADOR

1. Verificacién del QUORUM  [Asisten los cuatro representantes del comité. La coordinadora de la arl no pudo asistir ya que se encuentra incapacitada.

2, Lectura y aprobacién del acta
- va:t:rlor e Se realiza lectura y aprobacién del acta anterior con fecha del 10 de Diciembre de 2021. se cumplieron los objetivos.

: 3 # Se subié el informe de Noviembre a la pdgina web. # Se realizé inspeccion y auditoria de uso correcto de EPP 3
3. Revision y cumplimiento de

; trabajadores. # Se ejecutaron las inspecciones de bioseguridad programadas. # Se realizaron los informes y listas de
los compromisos anteriores s
chequeo semanales durante el mes de Diciembre,

ACCIDENTALIDAD: Durante el mes de Diciembre los trabajadores no reportaron incidentes ni accidentes de trabajo.
PLAN DE TRABAJO ANUAL: Se revisan el plan de trabajo anual las actividades programadas para el mes de Diciembre,
INSPECCIONES DE SEGURIDAD: De las inspecciones realizadas en Diciembre a extintores, maquinas y herramientas de
4. Desarrollo de la reunién : e :
(temas tratados) trabajo y elementos de proteccién personal, no se encontraron condiciones inseguras.
REPORTES TRABAJADORES: Durante el mes de Diciembre los trabajadores no han realizado autoreportes de condiciones de
trabajo y salud adversas.

NOVEDADES: En el mes de Diciembre no se presentaron casos positivos ni sospechosos de contagio de covid.

 COMPROMISOS ADQUIRIDOS g o T

RESPONSABLE
Subir el informe del mes a la pagina web institucional, Copasst 06 de Enero del 2022
Realizar _audltorla de EPP a trabajadores, junto a la auditoria de Codnst 31 de Enero del 2022
inventario.
.Reallzar las inspecciones de bioseguridad, listas de chequeo e Copasst 31 de Enero del 2022
informes semanales.
Sigue pendiente realizar simulacro de proteccién en casos de Cogaint 31 de Enero del 2022
emergencia.

HORA DE FINALIZACION: 09:00 a.m.
FECHA PROXIMA REUNION:
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MEDISAMANES

centro de cuEglé}mbul;lr}'i;

PROTOCOLO DE MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD

Fecha de realizacién

04-dic-21

Periodo evaluado

01/Diciembre/2021 - 04/ Diciembre/2021

Responsable

Vigia de SG-S5T

ITEM MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD POR(;:;TNE

y Se realiza lavado de manos al ingreso y egreso a la institucion de todo el personal y a 100%
los usuarios.

2 Personal de vigilancia permanecer con mascarilla y exiger a los usuarios el uso de 100%
tapabocas para ingresar.

3 i . : , 100%
Uso de elementos de proteccién personal para los trabajadores dependiendo del 4rea.

4 No se permite la entrada de domiciliarios a la institucién. 60%

5 Protocolo de lavado de manos al drea administrativa cada 2 horas. 100%

6 Restriccion de ingreso de pacientes al drea administrativa. 95%

. Se modifica horario de atencién (Lunes a Viernes), manejando horario continuo para 0%
evitar el mayor desplazamiento del personal.

8 e : : ; ; 100%
Limpieza y desinfeccion de las dreas comunes (sillas, pomos, barandas) cada 2 horas.

9 ; o ; : : y 100%
Se realiza marcacion de distanciamento en sillas de sala de espera y zona comdn,.

10 Se restringue transito del personal entre las dreas utilizando las herramientas 95%
telefénicas (Chat, teléfono, radios de comunicacion, correo electrdnico).

11 ; § : 7 . 100%
Personal asistencial debe aplicar estrictamente los 5 momentos estipulados por la OMS.

12 Se ejecuta protdcolo de desinfeccion de articulos de trabajo. 100%

B Se realiza encuesta diaria de factores de riesgo laboral por la emergencia del COVID-19. i
Se realiza encuesta de identificacion de factores de riesgo para presencia de COVID-19

14 a los pacientes, en dos instancias: Al momento de la programacion de cirugia y antes de 100%
ingresar al quiréfano (Area de admision).

15 Al ingresar el paciente al 4rea de admision de cirugia se le indica el lavado de manos y 100%
el cambio de tapabocas.
Se imparte folleto y breve charla tanto al familiar como al paciente sobre el tema de la

16 ; 100%
pandemia del COVID-19.

17 Se solicita la firma del consentimiento informado para cirugia en época de COVID-19 al 100%
familiar y al paciente.
Servicios generales y personal asistencial ejecutan el protocolo de aseo y desinfeccion

18 final en todas las éreas de quiréfano. 100%

Observaciones
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VIGIA 5G-55T

MAGDA MILENA GALVISF. LIZBETH KARINA Al REO'R.

SUPLENTE




VIGIA SG-SST

SUPLENTE

el "N PROTOCOLO DE MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD
MEDISAMANES
centro de cirugia ambulatoria
Fecha de realizacién 10-dic-21
Periodo evaluado 05/Diciembre/2021 - 10/Diciembre/2021
Responsable Vigia de SG-55T
PORCENTAJE
ITEM MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD (%)
1 Se realiza lavado de manos al ingreso y egreso a la institucién de todo el personal ya 100%
los usuarios. %
2 Personal de vigilancia permanecer con mascarilla y exiger a los usuarios el uso de 100%
tapabocas para ingresar. - 4
3 i : ; : 100%
Uso de elementos de proteccién personal para los trabajadores dependiendo del 4rea.
4 No se permite la entrada de domiciliarios a la institucion. 60%
5 Protocolo de lavado de manos al 4rea administrativa cada 2 horas. 100%
6 Restriccion de ingreso de pacientes al drea administrativa. 95%
y Se modifica horario de atencién (Lunes a Viernes), manejando horario continuo para 0%
evitar el mayor desplazamiento del personal. g
8 st . ; ; i 100%
Limpieza y desinfeccion de las dreas comunes (sillas, pomos, barandas) cada 2 horas.
9 i o . : : : 100%
Se realiza marcacion de distanciamento en sillas de sala de espera y zona comun.
10 Se restringue transito del personal entre las areas utilizando las herramientas 955%
telefénicas (Chat, teléfono, radios de comunicacion, correo electrénico). i
11 : . : : 5 100%
Personal asistencial debe aplicar estrictamente los 5 momentos estipulados por la OMS.
12 Se ejecuta protdcolo de desinfeccién de articulos de trabajo. 100%
13 . s : : 100%
Se realiza encuesta diaria de factores de riesgo laboral por la emergencia del COVID-19.
Se realiza encuesta de identificacion de factores de riesgo para presencia de COVID-19
14 a los pacientes, en dos instancias: Al momento de la programacién de cirugia y antes de 100%
ingresar al quiréfano (Area de admisién).
15 Al ingresar el paciente al 4rea de admision de cirugia se le indica el lavado de manos y 100%
el cambio de tapabocas. :
16 Se imparte folleto y breve charla tanto al familiar como al paciente sobre el tema de la 100%
pandemia del COVID-19. 3
17 Se solicita la firma del consentimiento informado para cirugia en época de COVID-19 al 100%
familiar y al paciente. :
Servicios generales y personal asistencial ejecutan el protocolo de aseo y desinfeccion
13 final en todas las reas de quiréfano. 480%
Observaciones
/ Gt |
\ T Y‘)&’C)
MAGDA MILENA GALVISF. LIZBETH KARINA\ABREG'R.
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MEDISAMANES

centro de cirugia ambulatoria

PROTOCOLO DE MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD

Fecha de realizacion

17-dic-21

Periodo evaluado

11/Diciembre/2021 - 17/Diciembre/2021

Responsable

Vigia de SG-SST

ITEM MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD POR(;::;TNE

1 Se realiza lavado de manos al ingreso y egreso a la institucién de todo el personal ya 100%
los usuarios.

2 Personal de vigilancia permanecer con mascarilla y exiger a los usuarios el uso de 100%
tapabocas para ingresar.

3 5 \ . : 100%
Uso de elementos de proteccién personal para los trabajadores dependiendo del 4rea.

4 No se permite la entrada de domiciliarios a la institucion. 60%

5 Protocolo de lavado de manos al 4rea administrativa cada 2 horas. 100%

6 Restriccion de ingreso de pacientes al 4rea administrativa. 95%

7 Se modifica horario de atencién (Lunes a Viernes), manejando horario continuo para 0%
evitar el mayor desplazamiento del personal.

8 lheck g : . 2 ; 100%
Limpieza y desinfeccion de las dreas comunes (sillas, pomos, barandas) cada 2 horas.

9 . i . 2 - : 100%
Se realiza marcacion de distanciamento en sillas de sala de esperay zona comun.

10 Se restringue transito del personal entre las &reas utilizando las herramientas 95%
telefénicas (Chat, teléfono, radios de comunicacion, correo electrénico).

iy Personal asistencial debe aplicar estrictamente los 5 momentos estipulados por la OMS. T

12 Se ejecuta protdcolo de desinfeccion de articulos de trabajo. 100%

13 2 o : : 100%
Se realiza encuesta diaria de factores de riesgo laboral por la emergencia del COVID-19.
Se realiza encuesta de identificacién de factores de riesgo para presencia de COVID-19

14 a los pacientes, en dos instancias: Al momento de |a programacion de cirugia y antes de 100%
ingresar al quiréfano (Area de admision).

15 Al ingresar el paciente al drea de admision de cirugia se le indica el lavado de manos y 100%
el cambio de tapabocas.

16 Se imparte folleto y breve charla tanto al familiar como al paciente sobre el tema de la 100%
pandemia del COVID-19.

i Se solicita la firma del consentimiento informado para cirugia en época de COVID-19 al 100%
familiar y al paciente.

" Servicios generales y personal asistencial ejecutan el protocolo de aseo y desinfeccidn Son

0

final en todas las &reas de quiréfano.

Observaciones

.%ﬁ(rl%o

MAGDA MILENA GALVISF. LIZBETH KARTNA ABREO R.

VIGIA SG-5ST

SUPLENTE
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MEDISAMANES

centro de cirugia ambulatoria

PROTOCOLO DE MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD

Fecha de realizacién

24-dic-21

Periodo evaluado

18/Diciembre/2021 - 24/Diciembre/2021

Responsable

Vigia de 5G-SST

final en todas las 4reas de quiréfano.

ITEM MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD PORC(::;TNE

3 Se realiza lavado de manos al ingreso y egreso a la institucién de todo el personal ya 100%
los usuarios.

2 Personal de vigilancia permanecer con mascarilla y exiger a los usuarios el uso de 100%
tapabocas para ingresar.

3 o : : h 100%
Uso de elementos de proteccion personal para los trabajadores dependiendo del rea.

4 No se permite la entrada de domiciliarios a la institucion. 60%

5 Protocolo de lavado de manos al drea administrativa cada 2 horas. 100%

6 Restriccidn de ingreso de pacientes al 4rea administrativa. 95%

7 Se modifica horario de atencién (Lunes a Viernes), manejando horario continuo para 0%
evitar el mayor desplazamiento del personal.

8 Fiias . : i : 100%
Limpieza y desinfeccion de las &reas comunes (sillas, pomos, barandas) cada 2 horas.

9 " 57 I ; : - 100%
Se realiza marcacion de distanciamento en sillas de sala de espera y zona comun,

10 Se restringue transito del personal entre las areas utilizando las herramientas 95%
telefénicas (Chat, teléfono, radios de comunicacion, correo electrénico).

11 ! - ’ : . 100%
Personal asistencial debe aplicar estrictamente los 5 momentos estipulados por la OMS.

12 Se ejecuta protdcolo de desinfeccion de articulos de trabajo. 100%

13 z e : ; 100%
Se realiza encuesta diaria de factores de riesgo laboral por la emergencia del COVID-19.
Se realiza encuesta de identificacion de factores de riesgo para presencia de COVID-19

14 a los pacientes, en dos instancias: Al momento de la programacion de cirugia y antes de 100%
ingresar al quiréfano (Area de admisién).

15 Al ingresar el paciente al drea de admision de cirugia se le indica el lavado de manos % 100%
el cambio de tapabocas.

16 Se imparte folleto y breve charla tanto al familiar como al paciente sobre el tema de la 100%
pandemia del COVID-19.

17 Se solicita la firma del consentimiento informado para cirugia en época de COVID-19 al 100%
familiar y al paciente.

" Servicios generales y personal asistencial ejecutan el protocolo de aseo y desinfeccion Tk

(]

Observaciones

N,

VIGIA SG-SST

MAGDA MILENA GALVISF.

LIZBETH KARINA ABREO R.

SUPLENTE




MEDISAMANES

‘centro de cirugia ambulatoria

PROTOCOLO DE MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD

Fecha de realizacién

31-dic-21

Periodo evaluado

25/Diciembre/2021 - 31/ Diciembre/2021

Responsable

Vigia de 5G-SST

ITEM MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD POR(;;TTNE

1 Se realiza lavado de manos al ingreso y egreso a la institucion de todo el personal y a 100%
los usuarios.

2 Personal de vigilancia permanecer con mascarilla y exiger a los usuarios el uso de 100%
tapabocas para ingresar.

3 > : : 100%
Uso de elementos de proteccién personal para los trabajadores dependiendo del rea.

4 No se permite la entrada de domiciliarios a la institucién. 60%

5 Protocolo de lavado de manos al drea administrativa cada 2 horas, 100%

6 Restriccion de ingreso de pacientes al 4rea administrativa. 95%

7 Se modifica horario de atencién (Lunes a Viernes), manejando horario continuo para 0%
evitar el mayor desplazamiento del personal.

8 el : : : 2 100%
Limpieza y desinfeccion de las dreas comunes (sillas, pomos, barandas) cada 2 horas.

9 k o : : c ; 100%
Se realiza marcacién de distanciamento en sillas de sala de espera y zona comun,
Se restringue transito del personal entre las areas utilizando las herramientas

10 : ; ) s e 95%
telefénicas (Chat, teléfono, radios de comunicacion, correo electrénico).

11 ! ; ; 3 : 100%
Personal asistencial debe aplicar estrictamente los 5 momentos estipulados por la OMS.

12 Se ejecuta protécolo de desinfeccién de articulos de trabajo. 100%

13 4 G : ; 100%
Se realiza encuesta diaria de factores de riesgo laboral por la emergencia del COVID-19.
Se realiza encuesta de identificacién de factores de riesgo para presencia de COVID-19

14 a los pacientes, en dos instancias: Al momento de |a programacion de cirugia y antes de 100%
ingresar al quiréfano (Area de admisién).

- Alingresar el paciente al 4rea de admision de cirugia se le indica el lavado de manos y 100%
el cambio de tapabocas.

16 Se imparte folleto y breve charla tanto al familiar como al paciente sobre el tema de |a 100%
pandemia del COVID-19.

17 Se solicita la firma del consentimiento informado para cirugia en época de COVID-19 al 100%
familiar y al paciente.

i Servicios generales y personal asistencial ejecutan el protocolo de aseo y desinfeccidn o

o

final en todas las éreas de quiréfano.

Observaciones

\’-F”J oo Tf Salois

MAGDA MILENA GALVISF.

VIGIA 5G-SST

%M”ﬁ 260

LIZBETH KARINA ABREQR.
SUPLENTE '




LISTA DE CHEQUEO DE ACATAMIENTO DE LAS MEDIDAS DE

MEDISAM A}ﬁ;‘g BIOSEGURIDAD
centro de cirugia ambulatoria
Fecha de realizaciéon 04/12/2021

Periodo evaluado

01/Diciembre/2021 - 04/Diciembre/2021

Responsable

Vigia de SG-SST

ITEM PREGUNTAS SI NO

¢Se ha identificado la cantidad de los EPP a entregar de acuerdo

1’ con numero de trabajadores, cargo,drea y nivel de exposicién al X
riesgo por COVID-19?

2 ¢Los EPP entregados cumplen con las caracteristicas establecidas X
por el ministerio de Salud y Proteccién Social?

3 éSe esta entregando los EPP a todos los trabajadores de acuerdo al X
grado de exposicion al riesgo?

4 ¢ Los EPP se estdn entregando oportunamente? X

5 ¢Se ésta garantizando la entrega de los EPP en la cantidad y X
reemplazo de uso requerido?
¢Se ha planeado lo necesario para contar con suficiente inventario

6 que garantice la disponibilidad requerida para la entrega completa X
y oportuna de los EPP?
¢Se coordind con la ARL el apoyo requerido para contar con los EPP

y necesarios de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 488,Decreto X
500y Circular 29 del 2020 expedidos por el Ministerio de Trabajo?

Observaciones

}FD 2 GCoalizs

MAGDA MILENA GALVISF.

VIGIA SG-SST

'M(‘«'(Aﬁée O

SUPLENTE

LIZBETH KARINAABREO R.
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MEDISAMANES

centro de cirn'gia_"_a‘ni bulatoria

LISTA DE CHEQUEO DE ACATAMIENTO DE LAS MEDIDAS DE

BIOSEGURIDAD

Fecha de realizacién

10/12/2021

Periodo evaluado

05/Diciembre/2021 - 10/Diciembre/2021

Responsable

Vigia de SG-SST

ITEM PREGUNTAS Sl NO

¢Se ha identificado la cantidad de los EPP a entregar de acuerdo

1 con numero de trabajadores, cargo,area y nivel de exposicion al X
riesgo por COVID-19?

2 ¢Los EPP entregados cumplen con las caracteristicas establecidas X
por el ministerio de Salud y Proteccién Social?

3 ¢Se estd entregando los EPP a todos los trabajadores de acuerdo al X
grado de exposicion al riesgo?

4 ¢ Los EPP se estdn entregando oportunamente? X

5 ¢Se ésta garantizando la entrega de los EPP en la cantidad y X
reemplazo de uso requerido?
¢Se ha planeado lo necesario para contar con suficiente inventario

6 que garantice la disponibilidad requerida para la entrega completa X
y oportuna de los EPP?
¢Se coordiné con la ARL el apoyo requerido para contar con los EPP

7 necesarios de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 488,Decreto X

500y Circular 29 del 2020 expedidos por el Ministerio de Trabajo?

Observaciones

EL DIA 09/12/2021 LA ARL ENVIO LOS SGTES EPP: TAPABOCAS (4 CAJAS DE 50 Unid. C/U),
MONOGAFAS (2), BATAS MANGA LARGA (5 PAQUETES DE 10 Unid. C/U), GUANTES NO ESTERILES (17
CAJAS DE 50 Unid. C/U), GUANTES ESTERILES (4 CAJAS DE 50 Unid. C/U), CARETAS (2), VISOR (2) Y

GORROS (100)

MAGDA MILENA GALVISF.

VIGIA SG-SST

SUPLENTE

LIZBETH KARINA ABREO R.




LISTA DE CHEQUEO DE ACATAMIENTO DE LAS MEDIDAS DE

MEDIS AMANES BIOSEGURIDAD
centro de cir;g—i;‘:mo_ﬁ:
Fecha de realizacién 17/12/2021

Periodo evaluado

11/Diciembre/2021 - 17/Diciembre/2021

Responsable

Vigia de SG-SST

ITEM PREGUNTAS ' Sl NO

¢éSe ha identificado la cantidad de los EPP a entregar de acuerdo

1 con nimero de trabajadores, cargo,irea y nivel de exposicidn al X
riesgo por COVID-19?

2 ¢Los EPP entregados cumplen con las caracteristicas establecidas X
por el ministerio de Salud y Proteccién Social?

3 ¢Se esta entregando los EPP a todos los trabajadores de acuerdo al X
grado de exposicion al riesgo?

4 ¢ Los EPP se estdn entregando oportunamente? X

5 ¢Se ésta garantizando la entrega de los EPP en la cantidad y X
reemplazo de uso requerido?
¢Se ha planeado lo necesario para contar con suficiente inventario

6 que garantice la disponibilidad requerida para la entrega completa X
y oportuna de los EPP?
¢Se coordind con la ARL el apoyo requerido para contar con los EPP

7 necesarios de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 488,Decreto X

500y Circular 29 del 2020 expedidos por el Ministerio de Trabajo?

Observaciones

Ok
N ™y ]’1’){") X r‘)((’—p

MAGDA MILENA GALVISF. LIZBETH KARINA ABREO R.

VIGIA SG-SST

SUPLENTE




MEDISAMANES

centro de cirugia ambulatoria

LISTA DE CHEQUEO DE ACATAMIENTO DE LAS MEDIDAS DE

BIOSEGURIDAD

Fecha de realizacién

24/12/2021

Periodo evaluado

18/Diciembre/2021 - 24/Diciembre/2021

Responsable

Vigia de SG-SST

ITEM PREGUNTAS Sl NO

¢Se ha identificado la cantidad de los EPP a entregar de acuerdo

1 con numero de trabajadores, cargo,drea y nivel de exposicién al X
riesgo por COVID-19?

2 ¢Los EPP entregados cumplen con las caracteristicas establecidas X
por el ministerio de Salud y Proteccién Social?

3 ¢Se estd entregando los EPP a todos los trabajadores de acuerdo al X
grado de exposicién al riesgo?

4 ¢ Los EPP se estén entregando oportunamente? X

5 ¢éSe ésta garantizando la entrega de los EPP en la cantidad y X
reemplazo de uso requerido?
¢Se ha planeado lo necesario para contar con suficiente inventario

6 que garantice la disponibilidad requerida para la entrega completa X
y oportuna de los EPP?
éSe coordiné con la ARL el apoyo requerido para contar con los EPP

v necesarios de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 488,Decreto X
500 y Circular 29 del 2020 expedidos por el Ministerio de Trabajo?

Observaciones
7T »)

MAGDA MILENA GALVISF.

VIGIA SG-SST

SUPLENTE

LIZBETH KARINA'ABRED R.
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MEDISAMANES

centro de cirugia ambulatoria

LISTA DE CHEQUEO DE ACATAMIENTO DE LAS MEDIDAS DE

BIOSEGURIDAD

Fecha de realizacién

31/12/2021

Periodo evaluado

25/Diciembre/2021 - 31/Diciembre/2021

Responsable

Vigia de SG-SST

ITEM PREGUNTAS Sl NO

¢Se ha identificado la cantidad de los EPP a entregar de acuerdo

s | con nimero de trabajadores, cargo,area y nivel de exposicién al X
riesgo por COVID-197?

2 ¢Los EPP entregados cumplen con las caracteristicas establecidas X
por el ministerio de Salud y Proteccidn Social?

3 ¢éSe esta entregando los EPP a todos los trabajadores de acuerdo al X
grado de exposicion al riesgo?

4 ¢ Los EPP se estan entregando oportunamente? X

5 ¢Se ésta garantizando la entrega de los EPP en la cantidad y X
reemplazo de uso requerido?
¢Se ha planeado lo necesario para contar con suficiente inventario

6 que garantice la disponibilidad requerida para la entrega completa X
y oportuna de los EPP?
¢Se coordind con la ARL el apoyo requerido para contar con los EPP

7 necesarios de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 488,Decreto X
500 y Circular 29 del 2020 expedidos por el Ministerio de Trabajo?

Observaciones

EL DIA 28/12/2021 LA ARL ENVIO LOS SGTES EPP: TAPABOCAS (2 CAJAS DE 50 Unid. C/U),
MONOGAFAS (2), BATAS MANGA LARGA (6 PAQUETES DE 10 Unid. C/U), GUANTES NO ESTERILES (17

CAJAS DE 50 Unid. C/U), GUANTES ESTERILES (6 CAJAS DE 50 Unid. C/U), VISOR (

3) Y GORROS (100)

*P‘—\c&;v 7\'{) Galozs %wf%

VIGIA 5G-SST

MI‘\GDA MILENA GALVISF. LIZBETH KARIN

SUPLENTE

Z(—.
ABREO R.




